
 

WELKOM OP DE NJI LEDENBIJEENKOMST

30 november 2023

COMBI NOORD TE GROU



 

PROGRAMMA

14.45 uur Inloop en ontvangst

15.00 uur Aanvang vergadergedeelte

16.00 uur Presentatie Opleidingswerf ROC Firda

16.30 uur Korte onderbreking

16.45 uur IoT oplossingen voor de jachtbouw. Ontwikkeling yacht 
      electronics toegelicht door Chris Gentenaar. Diverse       

     demonstrators / gelegenheid voor vragen

17.30 uur Bier en bitterballen, borrel aangeboden door de Mercator groep

18.15 uur Afronding inhoudelijk gedeelte, verplaatsing naar paviljoen-               
     restaurant Het Theehuis

20.00 uur Einde programma



 

AGENDA

1. Opening en welkom door de voorzitter, vaststellen agenda en 

mededelingen

2. Introductie voorzitter en kennismaking

3. Wat speelt er binnen de NJI, afgeronde en lopende projecten / 

activiteiten / permanente aktiviteiten 

4. Strategieplan en beleid ’23 - 26

5. Voorgenomen activiteiten 2024

6. Bestuurszaken, Financiën, en huishoudelijke zaken

7. Ledenraadpleging m.b.t. plannen en activiteiten

8. Rondvraag

9. Sluiting



MEDEDELINGEN

• Bericht van verhindering bestuursleden Beute en Dumortier

• Yachtfocus overgenomen door Boats Group (USA)

• Over 2023 20 nieuwe NJI leden, nu 250 leden!

• Ledenvoordeel – Metaalunie geactualiseerd en verder uitgebreid

• Nieuw skills4skills.nl steunprogramma ter versteviging (leer) cultuur in 

bedrijven en hoe het beste uit medewerkers te halen.

https://metaalunie.nl/Ledenvoordeel
http://www.skills4skills.nl/


NJI – Projecten / activiteiten ’23
(Wat speelt er binnen de NJI)

• Actualisatie voorwaarden consumenten + winterstallingcontract

• Ondersteuning rondom di isocyanaten

• Actualisatie MBO Maritieme Techniek / keuzedeel elektrisch varen

• Instroombevorderingsproject Komaanboord

• Checklist voor techn controle compleet schip

• Bestuursbijeenkomsten / voorzitterswisseling

• Branchespecifieke berichtgeving (nieuwsbrieven / Jachtbouw NL)

• Arbo support / CE support

• Vuilwaterlozing

• Circulair gebruik kunststof slooprompen

• Deelname Boot Holland en Hiswa te Water 



Permanente activiteiten

• Ledenwerving 

• Contacten met leden (ook via buitendienst en telefonisch)

• Vergaren en delen branche-informatie (ook met Jachtbouw NL, )

• Actueel houden website jachtbouw.nl en LinkedIn pagina

• Monitoren wet- en regelgeving, normering en sectorontwikkelingen

• Beheren gaskeuringen incl. keurmeester opleiding

• Actueel houden branchegroep beleid

• Huishoudelijke, administratieve en beheer taken



Strategieplan / beleid 2023 – 2026 (1)

Strategische agenda gericht op 4 domeinen

1. Risicobeheersing bij het zakendoen

2. Vakmensen en arbeidsveiligheid

3. Productconformiteit en kwaliteit

4. Sectorimago / NJI imago

Ad 1 NJI Voorwaarden, NJI modelcontracten, verzekeringen (werfpolis), 
zekerheden etc.

Ad 2 Branchegerichte beroepsopleidingen en trainingen, Employer branding, 
instroombevordering, vacatureverspreding, actualisatie RI&E instrument 
incl. branchegerichte uitbreiding, ondersteuning bij correcte afwikkeling 
ongevallen



Ad 3 CE support, normenbibliotheek, NJI boordgaskeuringen, checklist compleet 
jacht, 

 evt. op termijn vrijwillige inspectie jachten in de gebruiksfase i.s.m. 
jachtexperts (Vignet Veilige Boot) 

Strategieplan / beleid 2023 – 2026 (2)

Ad 4 Verstevigen identiteit, bevorderen (duurzaam) imago, uitdragen en 
versterken naamsbekendheid NJI, online zichtbaar, publiciteit, 
beursdeelname, deelname aan duurzaamheidstrajecten (circulariteit)

Zoeken naar synergie strategische agenda Metaalunie



Versterken imago en 
naamsbekendheid NJI



1. Opleidingen.

i. Ontwikkelen brancheopleidingsplan / actualiseren OOM onderzoek

ii. Uitbreiden branchegericht cursusaanbod i.s.m. OOM / O-zone

iii. Uitwerken keuzedeel Werken aan E-installaties kleine vaartuigen 

2. Instroombevordering

i. Versterken en verbreden campagne Komaanboord

ii. Aansluiting realiseren op Aanvalsplan Techniek

3. Realisatie betere aansluiting RIE Metaalbewerking

4. Richtlijn Pleziervaartuigen en CE ➔ LCA uitbreiding?!

5. Checklist voor techn controle compleet schip 

6. Beursdeelname (Boot Holland, MB Sneek, Hiswatewater)

7. Vuilwaterbepalingen (verzegelingsregeling)

Voorgenomen aktiviteiten ’24



Bestuurszaken
Rooster van aftreden:
Bestuurslid Jaar toetreding / lopende 

termijn

Jaar 

aftreden 

Herkiesbaar 

H. Veenswijk (Voorzitter) 2023 2026 Eerste termijn 

P. Stofberg, Stofberg en Zn 2017 2023 Tweede termijn 

W. Raadsveld, SRF 2013 2025 Vierde termijn

Vacature 7e bestuurslid 2022

R. Beute, Beute Scandinavian 

Yachts 

2014 2023 Derde termijn

NIET HERKIESBAAR

W.J. Bonsink, Bonsink 

Aquaservice bv

2018 2024 Tweede termijn

H. Du Mortier

Yachtservice Drimmelen

2020 2023 Eerste termijn

Opmerkingen: 

Als bestuursadviseur treedt momenteel op de heer P.J. van der Werff.

De heer Remco Germeraad van Alumax uit Meppel stelt zich 

beschikbaar voor een bestuursfunctie binnen NJI.

1 aanstaande vacature



Financiën

Begroting Begroting Forecast Actueel

2024 2023 2023 2022 

Baten

Contributies 153.695 148.160 146.928 135.399 

Donateurs / toetredende leden. 4.500 3.500 0 158 

Rente over reserve 4.000 0 0 0 

Cursussen 4.000 8.500 3.375 8.035 

Activiteiten 2.500 2.000 2.300 1.995 

Projecten 0 0 2.250 0 

Overige baten 200 250 7.365 230 

Totaal baten 168.895 162.410 162.218 145.817 



Financiën
Lasten

Secretariaatskosten 99.726 94.922 94.922 87.132

Doorbelaste kosten 10.500 8.500 9.500 6.993

Bestuurskosten 3.000 2.500 2.000 2.490

Drukwerk / kantoorkosten 250 0 265 0

Vergader- reis- en representatiekosten 2.750 0 1.548 0

Jaarvergadering 3.000 2.500 2.000 953

Abonnementen / Lidmaatschappen 8.000 5.100 6.900 6.990

Activiteiten 5.000 0 4.000 4.436

Public Relations Activiteiten beursdeelname10.500 0 8.450 5.500

Cursussen 1.600 4.000 3.805 3.417

Internet Website 1.500 1.400 1.450 0

Projecten 4.000 0 3.500 0

Overige lasten / ledenacquisitie 3.500 2.000 3.282 2.229

Afschrijving projecten / geaktiveerde uitgaven 0 0 0 0

Dotatie voorziening oninbare debiteuren 0 0 2.045 0

Totaal lasten 153.326 120.922 143.667 120.140

Resultaat boekjaar 15.569 41.488 18.551 25.677



Begroting Begroting Forecast Actueel

2024 2023 2023 2022

Reserve

Reserve 1-1- boekjaar 208.050 189.499 189.499 163.822

Resultaat boekjaar 15.569 41.488 18.551 25.677

Reserve 31-12- boekjaar 223.619 230.987 208.050 189.499

Voorz dubieuze debiteuren (op last accountant afgebouwd per 1-8-2023)

Stand 1-1- boekjaar 0 9.405 9.405 10.209

Toevoeging uit resultaat 0 0 0 0

Vrijval t.g.v. resultaat 0 0 -7.360 0

Afgeboekt t.l.v voorziening 0 0 -2.045 -804 

Stand 31-12- boekjaar 0 9.405 0 9.405

Financiën



Leden raadpleging

• Bent u tevreden over de gerealiseerde projecten en activiteiten; 

missen er zaken?

• Bent u tevreden over de informatie vanuit NJI en het contact met 

NJI

• Kunt u instemmen met strategieplan ‘23 – 26 en de daarin gemaakte 

keuzes

• Kunt u instemmen met het jaarplan ’24, de hiervoor begrote 

capaciteit en de hiermee samenhangende begroting 2024

Rondvraag ??
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